Szanowni Pafstwo, Drodzy Akcjonariusze

Przekazujemy na Pafistwa rece niniejszy Raport Roczny, stanowigcy swoiste podsumowanie dziatalno$ci Grupy
ANWIL w 2007 roku.

Miniony rok byt kolejnym okresem umacniania naszej pozycji na rynkach oraz budowania silnej grupy przemysto-
wej, zdolnej skutecznie konkurowaé zaréwno w kraju, jak i za granica, grupy dziatajacej w sektorze Wielkiej Syntezy

Chemicznej.

Wyniki, jakie osiggneliSmy to najlepsze rezultaty w catej historii Grupy ANWIL: najwyzsze przychody ogétem

w wysokosci ponad 2,8 mld zl, jak réwniez przychody ze sprzedazy podstawowych produktéw. Uzyskalismy jeden

z najwyzszych w historii wynikéw netto na poziomie blisko 210 mln zt, a takze wysoki wskaznik efektywnosci wy-

korzystania aktywdw oraz zrealizowanej rentownosci.

Dziatalno§¢ produkcyjna réwniez przyniosta rekordowe wyniki: ponad 420 tys. ton polichlorku winylu, ponad

298 tys. ton wodorotlenku sodu, ponad 85 tys. ton tworzyw na bazie PCW oraz ponad 1 mln 100 tys. ton nawozéw

azotowych.

Realizujqc cele, jakie stawiane s3 przed Segmentem Chemicznym w Grupie PKN ORLEN, a mianowicie inte-

gracja i rozwdj obszardw produkeji chemicznej, ubiegly rok poswigciliémy w gtéwnej mierze na operacyjny inte-

gracje ANWILU SA i przejetej w 2006 roku spétki Spolana a.s. w Republice Czeskiej, w tym przede wszystkim

na realizacje wspdlnej polityki sprzedazy w zakresie polichlorku winylu i chloroalkaliéw. Wysitki ANWILU jako

lidera segmentu chemicznego bedg skierowane na jego dalszy rozwéj w najblizszej przysztosci.

W 2007 roku, jak i w latach poprzednich, nie ograniczaliémy naszej aktywnosci wylacznie do sfery produkeyj-

nej. Dazac do minimalizacji oddziaiywania na $rodowisko naturalne, realizowaliémy dzialania proekologiczne, ujete

w deklaracji dziatan Programu ,,Odpowiedzialnoéc’ 1 Troska”, miqdzy innymi poprzez wdrozenie metody selektywnej

katalitycznej redukcji tlenkéw azotu. Pozwolilo to na obnizenie emisji tych zwiazkéw do atmosfery o kilkadziesiat

procent. Ponadto, dokonaliémy szeregu modernizacji w szeroko pothej gospodarce energetycznej ANWILU.

Nasze starania zosta{y uhonorowane Wysokq pozycja w najwainiejszych rankingach w kraju oraz przyznaniem przez

Business Centre Club Szbéstego Diamentu do Zlotej Statuetki Lidera Polskiego Biznesu jako dowéd utrzymania

Pozycji lidera w braniy chemicznej, doskonate Wyniki finansowe i dynamiczny rozwoj. Uhonorowani zostaliémy

takze prestizowym tytuiem: Filar Polskiej Gospodarki i uznani za najlepszq firme¢ w regionie kujawsko-pomorskim

w rankingu Pulsu Biznesu i Coface Poland. Wyréznienie tym cenniejsze, iz spoteczno$é regionu docenita nas jako

firme ,,obywatela”.

W tym miejscu pragniemy Padstwu, naszym Akcjonariuszom podziqkowaé za zaufanie, jakim obdarzyli Pahstwo

Zarzad i wszystkich pracownikéw w 2007 roku. Uczynimy wszystko, aby w kolejnych latach zapewni¢ dalszy wzrost

wartoSci calej Grupy Kapitatowej. Stowa podzigkowania kierujemy do Rady Nadzorczej za pomoc w podejmowaniu

istotnych decyzji i owocng wspétprace.

Wyrazy naszego uznania przekazujemy Pracownikom Grupy Kapitatowej za zaangazowanie i wkfad w osiggniecie

tak znakomitych wynikéw.

Serdecznie zapraszamy Pafistwa do zapoznania sig z raportem.

Szanowni Pafistwo, w trakcie przygotowywania niniejszego raportu, dotkngta nas ogromna tragedia. W dniu

25 kwietnia 2008 roku zmart §émierciy tragiczng Prezes Zarzadu naszej firmy, Benedykt Michewicz. Pamigé

o nim pozostanie na zawsze w naszych sercach. Z tego wlasnie powodu niniejszy list kieruje do Pafistwa Zarzad
ANWILU SA.
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